CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE L"’AUBE 2026_005

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
SEANCE DU 30 JANVIER 2026

L'an deux mille vingt-six, le 30 janvier, a 09 heures 30, se sont réunis, au Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale de I'Aube a Sainte-Savine, les membres du Conseil
d’Administration, sous la présidence de Monsieur Thierry BLASCO, Président, diiment convoqués
le 16 décembre 2025.

Nombre de Présents(es) :
Membres en 26 Messieurs Thierry BLASCO, Jean-Michel VIART, Michel LAMY, Christian BLASSON,
exercice Richard BRUGGER, Philippe DALLEMAGNE, Mesdames Annie DUCHENE, Lydie
Nombre de FINELLO, Claude HOMEHR, Carmen LABILLE, Messieurs Arnaud MAGLOIRE,
Membres 18 | Denis MAILIER, Jean-Philippe RESIDORI, Mesdames Anna ZAJAC, Rachida BOUDADI, ,
precents Marie-Thérése LERQY, Estelle BOMBERGER-RIVOT.
Nombre de 5 Représentés(es) par leur suppléant(e) :
pouvoirs Monsieur Patrick DYON était représenté par Monsieur William HANDEL.
Ayant donné pouvoir :
Nombre de Monsieur Alain BALLAND avait donné pouveir 2 Monsieur Michel LAMY.
suffrages &2 Monsieur Dominique BARONI avait donné pouvoir a Monsieur Richard BRUGGER.
Spme Monsieur Philippe BORDE avait donné pouvoir 8 Madame Annie DUCHENE.
Votes 25 Monsieur Jean-Marie CASTEX avait donné pouvoir 8 Monsieur Denis MAILIER.
Pour Madame Raphaéle LANTHIEZ avait donné pouvoir a Monsieur Thierry BLASCO.
Madame Isabelle HELIOT-COURONNE avait donné pouvoir & Monsieur Christian
Votes 0 BLASSON.
Contre Monsieur Frangois MANDELLI avait donné pouvoir @ Madame Rachida BOUDADI.
Absents(es) excusés(es) :
Abstention 0 Monsieur Jean-Marie CAMUT.
Assistaient :

Madame Claudine KOLUDZKI, Directrice du Centre de Gestion,
Monsieur Julien BROUSSE, Membre du Comité de Direction,

Monsieur Jean-Yves AEGERTER, Directeur-Adjoint du Centre de Gestion et Madame

Carole LERQY, Agent Comptable du Centre de Gestion, étaient absents excusés.

Le Président a fait constat que le quorum était respecté réglementairement ({article 24 du
Décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié).

D2026_01_05
TABLEAU DES EFFECTIFS
CREATION D'UN EMPLOI DE GESTIONNAIRE EMPLOI EN CATEGORIE B

Le Président expose aux membres du Conseil d’Administration que les compétences et la diversité des
missions exercées par les centres de gestion en matiére d’emploi impliquent de pouvoir s’appuyer sur
des agents capables d'accomplir des missions variées et compétents pour produire un bilan de la
gestion des ressources humaines et de la situation de I'emploi territorial de leur ressort géographique
afin d’estimer au mieux les perspectives d'évolution en matiére de compétences et de besoins en

recrutement a moyen terme.

Dans un contexte budgétaire contraint, ces agents jouent un réle clé notamment dans la collecte,
I'analyse et la restitution des données sociales et doivent maitriser des compétences professionnelles
et techniques essentielles pour mener a bien cette mission : maitrise des outils numériques et de
gestion RH ; compétences en analyse de données ; rigueur et sens de 'organisation ; connaissance du

cadre réglementaire; aptitudes relationnelles et communicationnelles;—esprit—de synthése et
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Le tableau des emplois du CDG10 comprend au 1 janvier 2026 un emploi de Gestionnaire-Emploi
ouvert actuellement uniquement & des agents de catégorie C sur le cadre d’emploi des adjoints
administratifs.

Il est demandé aux membres du Conseil d’Administration une ouverture de ce poste en catégorie B
sur le cadre d’emploi des Rédacteurs Territoriaux. Compte tenu des délais de publicité réglementaire,
il est proposé d’ouvrir cet emploi & compter du 1% juin 2026.

Ce poste pourra étre pourvu par un agent titulaire de la fonction publique par voie de mutation, de
détachement (y compris par détachement pour stage d’agent lauréat de concours et inscrit sur liste
d’aptitude) ou, le cas échéant, par recrutement direct d'agent non titulaire.

Aprés délibération, le Conseil d'Administration, & I'unanimité des membres présents ou représentés,
décide d’ouvrir 'emploi de Gestionnaire-Emploi sur le cadre d’emploi des Rédacteurs Territoriaux 3
compter du 1% juin 2026.

Pour extrait conforme,
A Sainte-Savine, le 30 janvier 2026

Le Président,

co

éPrésident du CDG 10 certifie, sous sa responsabilité, \

le caractére exécutoire du présent acte

a compter du Ai) /09 /2026.

Le Présigent,

hierry BLASCO
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